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Paris, le 28 septembre 2023

Mesdames, Messieurs,

-
le CSA Forêt Agriculture. Les sujets relatifs 

aux politiques publiques Forêt et Agriculture pourront ainsi y être débattus et traités.

dans les services en charge
ambiant et le mal être des agents qui sont au mieux en perte de sens de leurs tâches et bien souvent 

rs donneurs 

programmation PAC est une catastrophe ! Les services départementaux, sous la pression 

incapable de tenir ses engagements concernant la mise en place rapide et efficiente de la base 

Entre retards, ordres et contre-
tous les SEA de France un retard certain sur les instructions par rapport à une année normale, pour 

fiabiliser la base informatique et rendre possible les trains de paiement est intolérable. Ce sont 
pl
avant le 22 septembre. 

Tout ceci a fortement contribué à déstabiliser les équipes, que ce soit les agents comme 

pas tardé...au bout de trois mois de maltraitance, les agents craquent. Ils ne 

émeuve !

IL FAUT PAYER ! PEU IMPORTE LE COÛT HUMAIN, IL FAUT PAYER !

ous donniez des 

revivent ! 
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Un message aux agents ne suffira pas pour les assurer de notre soutien. Ce message doit 
également être adressé à la professi
de la Souveraineté Alimentaire précise rapidement dans un message aux représentants de la 
profession agricole que, malgré les efforts colossaux déployés par les agents en DDT(M), des 
retards de paiement existeront et que tout ne sera pas réglé à la mi-octobre. 

 

leur ministre à leur triste sort.  
 
Par ailleurs, 

connaissent toujours et encore une charge de travail très importante et croissante ces dernières 
nt pas été 

ment 
inquiets concernant le turn-over important au sein de la DGPE et les postes laissés vacants, parfois 
sur des périodes très longues, ce qui contribue à épuiser encore plus les collègues. 

 
Aussi, si nous nous réjouissons des annonces gouvernementales sur la planification 

de politique agricole et forestière, nous nous interrogeons sur la manière dont les services et les 
opérateurs sauront absorber cette nouvelle charge de travail. 

 
Cela est particulièrement prégnant pour la politique forestière, dont les effectifs en services 

déconcentrés sont insuffisants, al
 : défense des forêts contre 

les incendies, accompagnement du renouvellement forestier et renforcement de la résilience de nos 

puits de carbone. 
 
Alors que le Président de la R

2030 et renouvellerons 10 % de la forêt 
supplémentaires pour les forêts françaises, soit un effort conséquent, quelle vision le ministère a-t-
il pour ses services et ses opérateurs ? Vous le savez, vous pouvez compter sur des agents engagés 
sur 
nous ne nous donnons pas les moyens. 

 
-t-il suffisant pour 

compenser les nouvelles missions. Dans ce budget, la forêt -AAF 

acteur majeur de la politique forestière mais toujours aucun moyen complémentaire alors que les 
missions se développent. 

 
 
Merci pour votre attention. 
 

 


