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Représentaient l’UNSA  : Erwann COPPERE et Martine HARNICHARD. 
 
 
Ce CHSCTM « spécial enseignement agricole » était d élocalisé au lycée de Saint 
Germain en Laye. 
 
Suite à la déclaration liminaire intersyndicale (ci-après), l'Administration a fait les réponses suivantes : 
 
ONIRIS 
 
Un CHSCT local s'est tenu récemment, il faut maintenant en tirer les conséquences. Cette situation 
fait l'objet d'une attention particulière de l'administration. 
 
Plan de prévention pour les agents en exploitation   
 
Ce ne sont pas des agents de la Fonction Publique, le CHSCT-M n'a pas de compétence. 
 
CoHS/CHSCT-REA 
 
L'administration promet qu'une proposition aura lieu lors du prochain CTM de 2018 et qu'un groupe de 
travail sera réuni avant la tenue du CTM. 
 

--------------------------- 
 
 
La DGER a présenté l'enseignement agricole au sein de notre ministère.  
 
Les cinq missions de l’enseignement agricole sont définies par le Livre VIII du Code rural : 
 
1. Assurer une formation  générale, technologique et professionnelle initiale et continue ; 
2. Participer à l’animation  et au développement des territoires  ; 
3. Contribuer à l’insertion  scolaire, sociale et professionnelle des jeunes, et à l’insertion sociale et 

professionnelle des adultes ; 
4. Contribuer aux activités de développement , d’expérimentation  et d’innovations agricoles  et 

agroalimentaires  ; 
5. Participer à des actions de coopération internationale , notamment en favorisant les échanges et 

l’accueil d’élèves, apprentis, étudiants, stagiaires et enseignants. 
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Les 3 voies de la formation sont : 
 

1. La voie scolaire. 
2. L'apprentissage. 
3. La formation professionnelle continue. 

 
En chiffres, l'enseignement agricole, c'est :  
 
• 192 exploitations agricoles. 
• 23 ateliers technologiques et agroalimentaires. 
• 9 centres équestres.  
• 174 EPLEPFPA. 
• 590 établissements.  
• 18 enseignements Supérieurs. 
 
Le Directeur du lycée de Saint Germain en laye a présenté son établissement avant une visite des 
nouvelles serres installées en septembre 2017 et nous avons pu admirer une partie du travail réalisé 
par les élèves. 
 
Une présentation du dispositif TousCAPS nous a été présenté. 
 
TousCaps.fr, le jeu en ligne qui peut sauver des vi es en vrai  
 
Arrêt cardiaque, incendie, hémorragie, inondation... Réalisez les missions et relevez les défis pour 
rejoindre l'équipe TousCaps.fr ! Un jeu proposé par les sapeurs-pompiers de France. 
 
Il suffit de se connecter à l'aide de son adresse email, de définir un mot de passe et de se rattacher à 
l'établissement auquel on appartient pour commencer les défis. 
 
C'est une plate-forme participative qui a pour objectif de sensibiliser l'ensemble de la communauté de 
travail d'un établissement d'enseignement agricole aux premiers gestes qui sauvent un cas d'incendie. 
 
 
Nous invitons tous les personnels de l’enseignement  technique auxquels la plate-forme de 
formation est ouverte (en attente éventuelle d’éten dre le dispositif aux autres personnels, 
notamment de l’enseignement supérieur) à se connect er et à venir défendre les couleurs de 
leurs établissements en compétition ! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNSA - Ministère de l'Agriculture et de l'Alimentat ion - 78, rue de Varenne - 75349 PARIS 07 SP 
unsa-agrifor.syndicats@agriculture.gouv.fr - http:/ /agrifor.unsa.org/ 



�

�

��������	
���	�	��	��

�
������������������������������

�����������	
����
���

���� �����	�� 
��� ��
�
� � ���� ���	� ��	� �� 
��	� �
��
��
����
� ���
� ���
��
�����
� ���	��
������
 �� �� ������� ��	���� �
 �������
� �� �	 �� �	
�� ��
� ���
�	�
���	�� �
 �����
 ��� ��
� ��	��	��	 ���	��
������
 �� �� ������� ���������� 
���
���� 	������
� ��� ��	� �� �
�������
� �� ������ � ���������	 �� !��
 ��"
��	� �


�����	� #$%&� �
 ��	 ����� 
�
 ���	
�
 ��������
� ��
�� ��� �
�������
�� ��� ��	��

��
�	
��
���� '��
� �
 ���� ��� ���������
� �� �
�������
�� �
 (��)��)*	�
��� �� 	
��	�����

���
���	���	�����+�������	�����
��
����
�������������������������
���
�����%#,#-��
������ �� .	
����
��� ����� ������	�
�� ��	 ��� �
�������
��� �������	� ����	�� ��
�������
����	�
�������	
��
�/�/�����������
���
���
0� ����� ����
 
�
��
� 	������ � ��
����������
� 1���
 2.�� ���	��� ��� 	�����	�� ���3 
�

������
�
��	�
������
�������
����	
��	����	���

������ �� .	
����
��� ��	� �� ��	
��	 ������� �� ��������
 �� �	����� �	 � �
�	��
� �
��45626� �� 5�
��� 
��� � 
�
 �	
��
�
� ��	 �
 ���� ��� �
����
�
� �� �� ����
���
����
���
� ���
	���	� 0�
� �
 ���� 	������ � ����� ��	����	�� � ���
�
����
� ���
����	�� �� ������ �
� ����
�
 �
� �
�
�����
 ���
��7�� ���
 ��
�����	 ��� ����� �� ��
�	�����	 ��� ����	�� �� �	
��
���
� 8��� 
��� ���9 	����
 ����� �
�
�����
 ���	� ��� ��
��������
 
� ����
���	� ��� ��
� ����� ��	����	�� :
 ������ �
� ����
�� ������	���� �� ���	�
�� ���	����� -- �� �
�	�� ;#)<-= � 
�
 	����
� ��	 �� ��	�����
 ��
�� ��� ��	 ��6���� ������
���.	
����
����
��������������
����	�����
��	����	���
��
��
����
�����
�������	�����
"����� 
��� �
����
� 
�� ���� ���� �� ��45626� � �����	 ���
�������
 �� �	����� ����� ��
��	�������	������-�-�����
�	���;#)<-=��

������ �� .	
����
��� �� ��������
 � ��45626� �� 5�
��� ��� �>����������� ���
�
�
�	������
 �


	����
� ��� ��
�����
� �� �	����� ���� ��� ��������
� 
���	����� ��
�����	�
�������	��������������	��������
������	������
!�� ���������� �� �	����� ��
� �� ���� �
 ���� �����
�� 0� �� ���
� �� ���� ���	� 	
��
��
��
��	
�
� ������
�� �� ����
��
�� �� ������ � ��
��	� ��� ����	�
� ��� �����������
�
��	������������>�
��������
������������
0� ����� ����������
 �� �,��� �� ����
��
�� �� �� �
����
� �� �	
��
���
 ��" ���
��	��

��� ��
�	������� ��>
� ��	 ������ ��� :.!:*." ��� �
���������� �� 
���
����
��
�����	����
������������������
�

��
��	
�
� �� ���
 
����
�� �� ����� ��
�	� ��� 2.�� ����)�
 ���� 	������	 ��� ���
����
������ 
��
� ��� ���� 
�
 	
����
� ��
� ��� ��	�����
� �� ��� ��� �7��� ����
������

��
� ��� ���� 
�
 ��
��	���� ��
� ��� ��
�����
� 
� �
���	��� 
� ��
��	��� � ��
	
�����
�����
�?



������ �� .	
����
��� ���)�� ��	�� ��� �� �����)� ��� �
�������
 ��
� �


����������
� �� ���
����
���
� ���,
���� ��� ������
���	����
 
��� ������ � �������	 ��
���� ����� ����� ��
 � �� �
������� @ ����� ����
 ������ �� �����	��� �� ���	� �� �� 	
�
�����
�

������ �� .	
����
��� ��������� �������	� ��� �,��� �� ��	���� ��
� � �� ��	�����
 ��
���
����
���
�� �� 
� ���� � ��� 
�,���
 ��� ��� ��	��

��� �
� �� �	�
��� ����
���
��
��	
�
� ����
���	����
 �� ���	 ��
�����
 �� �	������ 	����
 ���	 �������� 
��� ���
�
�
���
 �
 �
��	�>
������ �� ���� �
��	�����	 ��	 ��"	�
���

� ��� 	��	
��
�� �� ���� �

����� ���
� �	��� ���	��
����
 �
�	� ���� �� ����� 2:"� !� �	���� �� �	����� ��	�
������ � 
�
 �
����
 �� �������
 ����� ���
 	
�
��
 �� %& 
�����	� ��	
��	� !��
	��	
��
��
�� ��� ��	��

��� �
� 
��� ��� �7��� 	���	���� ��� ������ �������	�
�


��� 6�� �
� ���	��
 ��� �7��� �
��		������
� ���
� � ����� ��
� 	� �� 	�������	
���A��	� �� ���A��	� ����� 	
�������
� 4	 �� �� 02� �� �
��
� �� ��
B��	� �������	�� �� ����
��� ��� ����	
 �
� �	��������
 �� 	
������
 �� �� ��	� ��� �	��
������
� �>
�������� ��
��� �� C �
����	� 
�� �
��	� �
� ���� ��� �	����
 ��
�����	 ��
� ��
 �	�	� �� A��	 ��
�����������
 �� ���		7�
 ��� ��	��� �
��
 �� ���	�	 ��� ���
�� �� ���
����
���
� ���,
����
�
� �	��� �
���
�� �D ��	��� �	���
�� ��� �������
� 	�������� ��� ��
�����
� �� �	������

������ �� .	
����
��� �� > � ��	 ����� �������
 �
 �������� �� 
��� 
��
��
��
�
�
�	���
�	 ����
 ��	���� �
 ��	�������	� 
��� ����	�
� ���	� ����
���
 ��	 �� ���� ��� ������	
����� ��������
 ��
��	
���	 ������	�
�� � �
� �
���
�� ���)�)��� ��� ��	��

��� �� �

�
���
 ������
 ��� �
A��� ��� ��� ��
� 	�����,
�� 5��� ������
� �
��	���� ��	
������������
������������
�����
��������������	���
��

������ �� .	
����
��� ��	 ���
������ ��� ���
�� 

�
�
� ��)������� 
��� ����
��
� ��
���	� ��	�� ��� 	
��
��� � �� ,�����	 ��� �
A��� �� �
��	��
 �� �� ��
�
 �� �	�����
�����������
����
�	�
�
���������
�������""�

��


